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Q9-Parmiles domaines suivants,
quels seraient les 3 que vous voudriez voir améliorés prioritairement ?

. 59% 62%

Pouvoird’achat E1:NLT 2015 2014
. sy 45% 45%

Perspectives de carriére g.V. %178 2015 2014

Charge de travail g 1iI»L178 ;’8 ;)/?; 3‘8 ;)/21,

2015 2014

Possibilité d’un parcours professionnel vari¢ BYRL = 217 i

Formation professionnelle continue IWIYS 228 ;)/ g 228 ;)/Z

Relations hiérarchiques pX¥IN 223 ;)/ g 225 ;/ Z
Temps de travail BVMAZS 218;)/ g 218 ;)/Z,

Temps de concertation (équipe) RYATA 21(? i)/% 218 ;)/21

Appui a I'exercice professionnel 213;)/ % 213;)/21

. . 14% 14%
Santé au travail RIS 2015 2014

Aménagement du lieu de travail RV 213 ;)/g 213;)/2‘
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de 35 ans e ’ % < pour les perspectives de carriéres
pour les— " rofess 0“.“ avant e et le pouvoir d’achat
une forma™= - te, etar’ Vev 51 et % > pour formation professionnelle
et temps de concertation

pouvoir d‘achat 75,5%
perspectives de carriére 65,3%
c charge de travail 25,9%

Catégories

pouvoir d’‘achat 57,1%
charge de travail 42,2%
perspectives de carriére 39,1%

i

Catégories

Pour les enseignants la charge de travail Enseignants EPLE
est une priorité, elle différe selon le lieu d’exercice. 32,4%

32,2% des PE placent la formation professionnelle
continue en 3éme position

Dans le second degré, I'envie d'un parcours professionnel
varié arrive en 4éme position, mais a rien de la 3éme!

Pour les ITRF, les priorités différent selon le lieu d’exercice

EPLE

ESR : 1 = perspectives de carriéres (70%),
2 =pouvoird’achat (62 %) la formation professionnelle

= la 3éme priorité (35, 8%).

3 =relations hiérarchiques (30,5%)

Perspectives de carriére
= priorité n°1 pour les secteurs

Agriculture ' . -
et Jeunesse & Sport. Education nationale :
Chez les enseignants, la revendication
d’une formation professionnelle est plus forte.
//// Tandis que pour les autres personnels
’_K .‘g / ce sont les perspectives de carriére (54, 4%)
705~



