Donnons
de la voix !

10 questions
1 sur le prochain quinquennat : %
vos attentes / vos craintes

2 .

education
La force positive !

6 - 3 contre le mérite punitif
mais % pour la reconnaissance
de I'engagement individuel

6 : Concernant votre statut et I'évolution de votre carriere,
pensez-vous que la prise en compte du « mérite »:

o doit permettre de favoriser

les plus engagés professionnellement 1 8,4 % + de mérite

et d’en sanctionner d’autres Pourla
2 5,2 % recsmnaissance
o doit étre généralisée et aller vers 6 ,8% de I'engagement
une rémunération individualisée 73,6%

¢ ne doit favoriser que les plus

Contre le engagés sans freiner la carriére 48,4%
mérite punitif { du plus grand nombre

74,8%

o ne doit pas exister 2 6,4 %

personnels

+ de mérite

du mérite
sans sanction Gl I 45,6% I 46,6% I 49,1% |47,3%

T TN T (N 24,5% § 24,4% | 35% N 30,3% [} 20,4%




