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Appel au débat

u 9 mars au 4 avril 1992 les adhé-

rents du SNEP vont étre appelés a

émettre un vote personnel et secret

sur les gquatre questions ci-
contre. D'ici la un large débat doit pouvoir se
developper.

Pourquoi ces questions ?

Aprés un débat riche d'avis différents et trés
approfondi, la CA du SNEP a estimé qu'il était
nécessaire de placer les syndiqués devant les
vraies questions, les vrais choix, les vraies
alternatives qui étaient posées & notre
syndicalisme.

Pourquoi cette consultation ?

Parce que nous ne voulons pas laisser déci-
der par d'autres du sort de notre syndicat. La
direction de la FEN prétend, en effet, impo-
ser une reforme statutaire en organisant et en
utilisant une consultation des syndiqués sans
que soit connu ce projet de transformation et
sans que les syndicats nationaux puissent
organiser la consultation de leurs propres
adhérents.

C'est parce que cette consultation (prévue en
mai) cachera les vrais enjeux et qu'elle vise
a tromper les adhérents que nous avons le
devoir non seulement de dire la vérité mais
d'appeler tous les syndiqués & intervenir
activement.

Notre consultation n'est donc ni gratuite ni
académique, c'est un acte syndical majeur,
nécessaire, utile, indispensable pour la
défense de l'outil syndical.

De plus, elle n'est pas isolée, elle s'inscrit
dans un vaste mouvement convergent, en
effet, dans la FEN, dans nombre de syndicats
nationaux, beaucoup de syndiqués réagissent
dans le méme sens, non seulement pour la
sauvegarde de leur syndicat mais dans la
perspective de construire enfin une FEN uni-
taire et revendicative.

1l est donc possible, crédible, d'empécher avec
d'autres ce mauvais coup et de faire du neuf.

C’est pour cela que nous appelons au débat

sans perdre de vue la nécessité de rentorcer

notre action revendicative et sans perdre de

vue qussi la nécessité de réfléchir sérieuse-
ment & notre pratique syndicale.

Jacques ROUYER

Secrétaire Général

— LE SYNDICAT EN QUESTION —

LA CONSULTATION

Les quatre questions qui seront
soumises au vote :

PREMIERE QUESTION

{ Pour la gefense en toute independance des reven-

dications des adherents du SNEP, et notamment
défense et avenir de I'EPS (horaires, contenus sport
scolaire} formation et recrutement, gestion nationale
des enseignants d'EPS, equipements, revalorisation,
salaires, conditions de travail -

| — Etes-vous pour un SNEP dans la FEN, maitre de
| son fonctionnement. de ses revendicalions et de son
| pouvoir de negociation et d'action ?
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— Etes-vous pour que le SNEP s'integre dans une
structure syndicale unique de tous les enseignants
Union des syndicats dominee par le syndicat le plus
nombreux (actuellement le SNI-PEGC) qui serait
créee dans la FEN ?

DEUXIEME QUESTION

Pour la défense des revendications de tous les ensei-
gnants d'EPS et pour préserver I'avenrr de I'EPS .

— Etes-vous pour un syndicat unique des enseignants
d'EPS souverain dans la FEN ?

ou bien

— Etes-vous pour l'integration des enseignants d'EFS
dans I'lUnion des syndicats enseignants dominee par le
syndicat le plus nombreux (actuellement e SNI-PEGC) ?

TROISIEME QUESTION

Dans la perspective d'un meilleur fonctionnement de la
FEN et de sa rénovation

— Etes-vous pour une FEN respectant les revendica-
tions définies dans les syndicats nationaux, recherchant
l'accord sur une plate-forme unificatrice, ayant une direc-
tion réellement représentative de loutes ses composan-
tes : syndicats nationaux, courants de pensee, seclions
départementales ?
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— Etes-vous pour une FEN tel que le gefinit Is projet
UID avance au Congres de Clermont ?

QUATRIEME QUESTION

i Dites quel syndicalisme vous voulez !
|
|

Au moment ou se pose dans notre Pays la question de
la renaissance d'un syndicalisme mieux a I'écoule des
interéts, des besoins et aspirations de tous, ala fois piu-
raliste et unitaire, & la fois critique et crealif,

Quelles propositions souhaitez-vous faire pour ameélio-
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| rer notre pratique et notre organisation syndicale ?




