Etude 017336 - Barometre des métiers de I'éducation - Janvier 2018 3300 - 1

Base : Ensemble

Q24. Metiers

Directeur

Conseiller délégué

Conseiller d duca aux forma

Assistant Technique tion tions pro

de service  Assistant Chercheur  etPédago  Populaire  Conseiller fessionnel

Administra Architecte social et d éduca et Ensei gique etde en Conseiller les et

tif, ges et Conseiller tion, AVS, Autre Bibliothé ~ gnant-cher  Supérieur ~ Jeunesse  formation pédagogi Directeur technologi

Total tionnaire  Animateur  urbaniste  Technique EVS Autre  formateur caire cheur (CTPS) (CEPJ) continue que de SEGPA ques
Q1_1. Adhésion aux réformes : La réforme du baccalauréat 2021 et du lycée général et technologique

Base 12194 1655 5 3 108 9% 260 33 60 559 4 16 3 84 12 109
ST D’accord Nb| 4T 728 3 2 35 22 % 9 19 179 2 2 2 29 9 52
v | 42| D 600 66.7 24 B %2 273 3.7 32,0 500 25 66.7 us G G

%h | 100.0 175 0.1 0.0 0.8 0.5 23 0.2 0.5 43 0.0 0.0 0.0 0.7 0.2 1.2

Tout & fait d'accord Nb 629 125 1 2 3 20 1 2 4 1 3 2 11
vy | 52 | S s o so Il 30 33 [ NEG 36 [NNGE NG

%h | 100.0 19.9 0.2 0.3 0.5 3.2 0.2 0.3 6.5 0.2 05 0.3 1.7

Plutot d'accord Nb 3542 603 3 1 33 19 74 8 17 138 1 2 2 26 7 41
w200 |GG 600 33 6 N0 85 242 23 [ER 250 125 66.7 sto [NGEE R

%h| 100.0 17.0 0.1 0.0 0.9 05 21 0.2 05 39 0.0 0.1 0.1 0.7 0.2 12

ST Pas d’accord Nb| 4618 447 2 1 36 48 106 17 19 265 2 4 21 36
w| a9 (B 00 33 33 [0S 403 515 s [ 50.0 2.0 50 3.0

%h | 100.0 9.7 0.0 0.0 0.8 1.0 23 04 04 5.7 0.0 0.1 0.5 08

Plutot pas d'accord Nb| 2454 275 1 20 22 48 11 7 115 1 4 15 23
o | 20t | EEE 200 185 82 185 [NGEE 117 26 250 250 179 211

%h | 100.0 11.2 0.0 08 09 20 04 03 47 0.0 02 0.6 0.9

Pas d'accord Nb| 2164 172 1 1 16 26 58 6 12 150 1 6 13
w| 77| 200 33 s [ a2 182 200 [NEEE 250 1 119

%h | 100.0 79 0.0 0.0 0.7 1.2 2.7 03 0.6 6.9 0.0 03 0.6

Nspp Nb | 3405 480 37 25 60 7 22 115 10 1 34 3 21
w| 279 290 343 2%.3 212 57 [EE 625 333 [NGS 20 [

%h | 100.0 14.1 1.1 0.7 18 0.2 0.6 34 0.3 0.0 1.0 0.1 0.6
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3300 - 2
Base : Ensemble
Q24. Metiers
Directeur
Conseiller délégué
Conseiller d duca aux forma
Assistant Technique tion tions pro
de service  Assistant Chercheur  etPédago  Populaire  Conseiller fessionnel
Administra Architecte social et d éduca et Ensei gique etde en Conseiller les et
tif, ges et Conseiller tion, AVS, Autre Bibliothé ~ gnant-cher  Supérieur ~ Jeunesse  formation pédagogi Directeur technologi
Total tionnaire  Animateur  urbaniste  Technique EVS Autre  formateur caire cheur (CTPS) (CEPJ) continue que de SEGPA ques
Q1_2. Adhésion aux réformes : La rénovation de la voie professionnelle
Base 12194 1655 5 3 108 95 260 33 60 559 4 16 3 84 12 109
ST D’accord Nb| 5047 918 3 2 52 3 119 16 22 235 3 3 1 33 11 50
w | 414 |ESE 600 66.7 181 158 18.5 3.7 120 75.0 3.3 23 S 15.9
%h [ 100.0 18.2 0.1 0.0 1.0 0.6 24 0.3 04 4.7 0.1 0.1 0.0 0.7 0.2 1.0
Tout & fait daccord Nb| 1364 266 1 1 10 6 4 1 6 79 1 7 5 19
w | 12| R 200 3.3 93 63 [IEE 30 100 [ 25,0 s3 [ A
%h | 100.0 195 0.1 0.1 0.7 0.4 3.0 0.1 0.4 5.8 0.1 05 0.4 14
Plutot d'accord Nb | 3683 652 2 1 42 25 78 15 16 156 2 3 1 26 6 3
w302 |G 400 333 (NGRS 263 300 [NGEE 27 279 500 188 333 310 500 28.4
%h | 100.0 17.7 0.1 0.0 1.1 0.7 2.1 04 04 42 0.1 0.1 0.0 07 0.2 08
ST Pas d’accord Nb| 3443 319 2 1 30 32 74 13 1 118 1 3 2 20 52
w| 262 ([ EEE 00 33 278 87 285 34 [Es EE 2.0 188 66.7 238 o
%h | 100.0 9.3 0.1 0.0 0.9 0.9 21 0.4 0.3 34 0.0 0.1 0.1 0.6 15
Plutot pas d'accord Nb| 1649 183 2 1 17 13 36 6 4 55 2 1 1 21
w | 135 | 0D s 157 137 138 182 c7 R 125 333 kR 193
%h | 100.0 111 0.1 0.1 1.0 08 22 0.4 02 33 0.1 0.1 0.7 1.3
Pas d'accord Nb [ 179 136 13 19 38 7 7 63 1 1 1 9 31
o | 147 | R 120 00 146 212 17 | 250 63 333 107 84
%h| 100.0 76 0.7 11 2.1 04 04 35 0.1 0.1 0.1 05 1.7
Nspp Nb| 3704 418 26 2 67 4 27 206 10 3 1 7
v | a0 | S a1t s7 250 [NENEHN GG NG 85 30 [NNES NG
%h | 100.0 1.3 0.7 0.9 18 0.1 0.7 5.6 0.3 08 0.0 0.2
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Base : Ensemble

Q24. Metiers
Directeur
Conseiller délégué
Conseiller d duca aux forma
Assistant Technique tion tions pro
de service  Assistant Chercheur  etPédago  Populaire  Conseiller fessionnel
Administra Architecte social et d éduca et Ensei gique etde en Conseiller les et
tif, ges et Conseiller tion, AVS, Autre Bibliothé ~ gnant-cher  Supérieur ~ Jeunesse  formation pédagogi Directeur technologi
Total tionnaire  Animateur  urbaniste  Technique EVS Autre  formateur caire cheur (CTPS) (CEPJ) continue que de SEGPA ques
Q1_3. Adhésion aux réformes : La mise en place d’évaluations nationales standardisées en CP, CE1, 6eme et seconde
Base 12194 1655 5 3 108 95 260 33 60 559 4 16 3 84 12 109
ST D’accord Nb| 5536 1005 2 3 58 35 151 12 25 317 2 7 1 44 10 71
v | 54| G0E  s00 GO0 PSSR s e 3.4 nr [ 50.0 138 3.3 se4 [NEEE G
%h | 100.0 18.2 0.0 0.1 1.0 0.6 2.7 0.2 0.5 5.7 0.0 0.1 0.0 0.8 0.2 13
Tout & fait d'accord Nb | 1584 330 1 3 10 7 46 4 7 114 2 1 1 4 28
w | 130 |NEHGE 200 [HNGOGI 93 74 121 117 [ 125 3.3 131 [ S
%h | 100.0 20.8 0.1 0.2 0.6 0.4 2.9 0.3 0.4 72 0.1 0.1 0.7 0.3 1.8
Plutot d'accord Nb | 3952 675 1 48 28 105 8 18 203 2 5 33 6 43
w | 4 |EGE 200 M4 205 [N0A 242 300 [NGEE 500 313 393 500 394
%h | 100.0 1741 0.0 1.2 0.7 2.7 0.2 0.5 5.1 0.1 0.1 08 0.2 1.1
ST Pas d’accord Nb| 5747 437 3 33 53 87 21 22 171 1 3 1 39 1 26
o | art | EGH 00 IGGE OSSN essl o7 MENNGE 0 o DEE 0 s 0 EE SN
%h | 100.0 76 0.1 0.6 0.9 15 0.4 04 3.0 0.0 0.1 0.0 0.7 0.0 0.5
Plutot pas d'accord Nb| 2591 242 1 18 22 44 6 10 73 1 18 15
o | 22| 200 167 232 |69 182 167 | 333 214 138
%h | 100.0 9.3 0.0 0.7 08 1.7 0.2 04 28 0.0 07 0.6
Pas d'accord Nb 3156 195 2 15 31 43 15 12 98 1 3 21 1 11
w| 259 | EE w0 139 26 (S NEE 20 IS 250 188 250 8.3
%h| 100.0 6.2 0.1 05 1.0 14 05 04 3.1 0.0 0.1 07 0.0 03
Nspp Nb M 213 17 7 22 13 71 1 6 1 1 1 12
s 75 | RS EE e e D A o NSE EE s 110
%h | 100.0 234 1.9 0.8 2.4 14 78 0.1 0.7 0.1 0.1 0.1 1.3
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Base : Ensemble

Q24. Metiers
Directeur
Conseiller délégué
Conseiller d duca aux forma
Assistant Technique tion tions pro
de service  Assistant Chercheur  etPédago  Populaire  Conseiller fessionnel
Administra Architecte social et d éduca et Ensei gique etde en Conseiller les et
tif, ges et Conseiller tion, AVS, Autre Bibliothé ~ gnant-cher  Supérieur ~ Jeunesse  formation pédagogi Directeur technologi
Total tionnaire  Animateur  urbaniste  Technique EVS Autre  formateur caire cheur (CTPS) (CEPJ) continue que de SEGPA ques
Q1_4. Adhésion aux réformes : L’adéquation de la carte des académies avec celle des régions : 13 régions - 13 académies en métropole
Base 12194 1655 5 3 108 95 260 33 60 559 4 16 3 84 12 109
ST D’accord Nb| 4539 662 2 3 28 34 102 12 29 277 3 12 1 3 7 59
w | 72| 0D  s00 GOD ESE 358 302 s34 NS NEE 0 G0 3.3 3.9 583 [SEH
%h | 100.0 14.6 0.0 0.1 0.6 0.7 22 0.3 0.6 6.1 0.1 0.3 0.0 0.7 0.2 13
Tout & fait d'accord Nb| 1528 224 2 7 8 40 4 9 112 4 12 6 29
wl| 125 135 | 7 65 84 154 121 150 [INE00] 250 143 [0 S
%h | 100.0 147 0.1 05 0.5 2.6 0.3 0.6 73 0.3 08 0.4 1.9
Plutot d'accord Nb [ 3011 438 2 1 21 26 62 8 20 165 3 8 1 19 1 30
w | oa7 |NEEEl 400 33 19.4 74 238 242 333 2SS EGD 00l 333 226 8.3 275
%h | 100.0 145 0.1 0.0 0.7 0.9 2.1 03 0.7 5.5 0.1 03 0.0 06 0.0 1.0
ST Pas d’accord Nb| 5802 824 2 69 44 125 17 18 154 1 1 1 40 2 4
v | a6 |NEGE 400 69 463 481 515 [ S 20 S 33 ws [1EE S
%h | 100.0 14.2 0.0 1.2 0.8 2.2 0.3 0.3 2.7 0.0 0.0 0.0 0.7 0.0 0.7
Plutot pas d'accord Nb| 2057 299 1 29 15 40 5 9 64 1 1 18 2 16
%l 169 18.1 200 %9 158 154 152 150 | 25.0 63 214 167 147
%h [ 100.0 145 0.0 14 0.7 1.9 0.2 04 3.1 0.0 0.0 09 0.1 08
Pas d'accord Nb| 3745 525 1 40 29 85 12 9 90 1 22 25
% | 307 7 200 370 05 27 54 [EE G 333 262 29
%h| 100.0 14.0 0.0 1.1 08 2.3 03 02 2.4 0.0 06 07
Nspp Nb| 1853 169 1 11 17 33 4 13 128 3 1 13 3 9
w| 52| 200 102 179 127 121 217 [ 188 333 155 0 S
%h | 100.0 9.1 0.1 0.6 0.9 18 0.2 0.7 6.9 0.2 0.1 0.7 0.2 05
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Base : Ensemble

Q24. Metiers

Directeur

Conseiller délégué

Conseiller d duca aux forma

Assistant Technique tion tions pro

de service  Assistant Chercheur  etPédago  Populaire  Conseiller fessionnel

Administra Architecte social et d éduca et Ensei gique etde en Conseiller les et
tif, ges et Conseiller tion, AVS, Autre Bibliothé ~ gnant-cher  Supérieur ~ Jeunesse  formation pédagogi Directeur technologi
Total tionnaire  Animateur  urbaniste  Technique EVS Autre  formateur caire cheur (CTPS) (CEPJ) continue que de SEGPA ques
Q1_5. Adhésion aux réformes : L’articulation Bac -3/Bac+3 avec la loi orientation et réussite des étudiants, ParcourSup, la réforme du 1er cycle universitaire

Base 12194 1655 5 3 108 95 260 33 60 559 4 16 3 84 12 109
ST D’accord Nb| 4205 659 1 2 3 19 77 13 16 252 3 2 1 32 5 68
w | 345 | NGIE 200 66.7 27 [JEE 25 394 %7 NG BN s 3.3 3.1 nr e

%h | 100.0 15.7 0.0 0.0 0.7 0.5 18 0.3 04 6.0 0.1 0.0 0.0 0.8 0.1 1.6

Tout & fait d'accord Nb 899 126 2 4 3 25 2 3 72 2 1 7 13
wl| 74 76 667 37 32 96 6.1 50 2SOl . B3 8.3 T

%h | 100.0 14.0 0.2 0.4 0.3 2.8 0.2 0.3 8.0 0.2 0.1 08 14

Plutot d'accord Nb | 3306 533 1 27 16 52 1 13 180 1 2 25 5 55
w | ot |[NGEE 200 20 [GE EN 33 217 R 250 125 298 u7 S

%h | 100.0 16.1 0.0 08 05 1.6 03 04 54 0.0 0.1 08 0.2 1.7

ST Pas d’accord Nb| 4329 516 2 1 40 52 112 1 29 257 1 2 1 27 2 23
v | 355 ([ EHE 00 33 so R R Gkl ) 250 25 33 32.1 167 [

%h | 100.0 1.9 0.0 0.0 0.9 1.2 26 0.3 0.7 5.9 0.0 0.0 0.0 0.6 0.0 0.5

Plutot pas d'accord Nb| 2220 292 1 1 25 22 46 4 15 9 1 1 16 1 16
%v 18.2 17.6 20.0 33.3 23.1 232 17.7 1241 25.0 175 6.3 33.3 19.0 8.3 14.7

%h| 100.0 132 0.0 0.0 1.1 1.0 21 0.2 07 44 0.0 0.0 0.7 0.0 07

Pas d'accord Nb 2109 224 1 15 30 66 7 14 159 1 1 1 1 7
w| 173 | 200 139 [NSIE 212 ikl 250 63 131 k|

%h | 100.0 10.6 0.0 0.7 14 31 03 0.7 75 0.0 0.0 05 0.0 03

Nspp Nb | 3660 480 2 37 24 n 9 15 50 12 1 25 5 18
% | 300 20 400 343 %3 213 273 0 S B0 333 298 «7 [

%h | 100.0 1341 0.1 1.0 0.7 1.9 0.2 0.4 14 0.3 0.0 0.7 0.1 05
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3300 - 6
Base : Ensemble
Q24. Metiers
Directeur
Conseiller délégué
Conseiller d duca aux forma
Assistant Technique tion tions pro
de service  Assistant Chercheur  etPédago  Populaire  Conseiller fessionnel
Administra Architecte social et d éduca et Ensei gique etde en Conseiller les et
tif, ges et Conseiller tion, AVS, Autre Bibliothé ~ gnant-cher  Supérieur ~ Jeunesse  formation pédagogi Directeur technologi
Total tionnaire  Animateur  urbaniste  Technique EVS Autre  formateur caire cheur (CTPS) (CEPJ) continue que de SEGPA ques
Q1_6. Adhésion aux réformes : Le plan mercredi accompagnant le retour a la semaine de 4 jours pour proposer un éventail d’activités périscolaires
Base 12194 1655 5 3 108 95 260 33 60 559 4 16 3 84 12 109
ST D’accord Nb| 6068 947 2 2 65 61 137 15 33 237 2 1 2 39 9 47
w | 408 |EEE 400 cc7 602 G o7 155 55.0 s00 [EE 66.7 154 [N 131
%h [ 100.0 15.6 0.0 0.0 11 1.0 23 0.2 0.5 3.9 0.0 0.0 0.0 0.6 0.1 0.8
Tout & fait daccord Nb| 2004 322 1 1 22 20 55 7 9 64 1 1 1 8 3 13
w | 164 |HGE 200 33 204 211 [ER 212 150 | 25.0 63 333 NS 250 119
%h | 100.0 16.1 0.0 0.0 1.1 1.0 2.7 0.3 0.4 3.2 0.0 0.0 0.0 04 0.1 0.6
Plutot d'accord Nb | 4064 625 1 1 43 4 82 8 24 173 1 1 31 6 34
w | 333 |NGEEl 200 33 s A 515 242 400 309 250 333 3.9 500 312
%h [ 100.0 154 0.0 0.0 1.1 1.0 20 02 06 43 0.0 0.0 08 0.1 08
ST Pas d’accord Nb| 4212 474 3 1 28 28 20 14 15 213 1 13 3 3 30
w| 35 [ 00 13 N5 05 346 424 20 [EET 2.0 [NGE 393 2.0 275
%h | 100.0 1.3 0.1 0.0 0.7 0.7 2.1 0.3 04 5. 0.0 0.3 0.8 0.1 0.7
Plutot pas d'accord Nb| 1737 210 1 12 7 34 5 8 80 1 5 1 2 18
w| 142 | HRE 200 11 [ 13 152 133 143 250 [NGIE 131 167 165
%h | 100.0 121 0.1 0.7 0.4 20 0.3 05 46 0.1 03 0.6 0.1 1.0
Pas d'accord Nb| 2475 264 2 1 16 21 56 9 7 133 8 22 1 12
w203 |[EEE w00 33 148 21 215 273 [T 500 262 Kl
%h| 100.0 10.7 0.1 0.0 0.6 08 2.3 04 03 54 03 0.9 0.0 05
Nspp Nb| 1914 234 15 6 33 4 12 109 1 2 1 12 32
w | 157 | AR 139 [EE 127 121 200 [NEE 250 125 333 143 04
%h | 100.0 12.2 0.8 0.3 1.7 0.2 0.6 5.7 0.1 0.1 0.1 0.6 1.7
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Base : Ensemble

Q24. Metiers

Directeur

Conseiller délégué

Conseiller d duca aux forma

Assistant Technique tion tions pro

de service  Assistant Chercheur  etPédago  Populaire  Conseiller fessionnel

Administra Architecte social et d éduca et Ensei gique etde en Conseiller les et
tif, ges et Conseiller tion, AVS, Autre Bibliothé ~ gnant-cher  Supérieur ~ Jeunesse  formation pédagogi Directeur technologi
Total tionnaire  Animateur  urbaniste  Technique EVS Autre  formateur caire cheur (CTPS) (CEPJ) continue que de SEGPA ques
Q1_7. Adhésion aux réformes : Le service national universel obligatoire pour tous les jeunes afin de favoriser 'engagement citoyen.

Base 12194 1655 5 3 108 9% 260 33 60 559 4 16 3 84 12 109
ST D’accord Nb| 8229 1136 5 3 74 58 170 19 36 324 1 5 3 53 10 85
% | 675 686 1000 1000 68.5 611 654 57.6 0 SRS P00 B 1000 63.1 823 [0

%h | 100.0 138 0.1 0.0 0.9 0.7 21 0.2 04 3.9 0.0 0.1 0.0 0.6 0.1 1.0

Tout & fait d'accord Nb | 3337 548 1 2 3 30 70 7 16 133 1 1 2 22 8 32
w | o4 |G 200 66.7 287 316 269 212 267 238 250 [N6S 66.7 262 [NGET 294

%h | 100.0 16.4 0.0 0.1 0.9 0.9 2.1 0.2 05 40 0.0 0.0 0.1 0.7 0.2 1.0

Plutot d'accord Nb | 4892 588 4 1 43 28 100 12 20 191 4 1 31 2 53
o | 401 | SR 00! 333 28 [ s 36.4 okl 250 333 69 [NGT R

%h| 100.0 12.0 0.1 0.0 0.9 06 20 0.2 04 39 0.1 0.0 0.6 0.0 1.1

ST Pas d’accord Nb| 3087 407 25 28 78 14 20 193 3 11 28 2 18
| 253 26 2.1 205 500 NEE 13 [ ED s 83 167 |G

%h | 100.0 132 0.8 0.9 25 0.5 0.6 6.3 0.1 04 0.9 0.1 0.6

Plutot pas d'accord Nb| 1373 198 14 1 25 8 8 70 2 1 16 1 5
% 113 120 130 116 oo [NERE 133 125 NS00 63 190 k|

%h | 100.0 144 1.0 08 1.8 0.6 0.6 5.1 0.1 0.1 12 0.1 04

Pas d'accord Nb 1714 209 11 17 53 6 12 123 1 10 12 1 13
w | 141 |26 102 179 [NE0H 182 200 20 250 [NG2E 143 8.3 119

%h | 100.0 122 06 1.0 31 04 0.7 72 0.1 0.6 0.7 0.1 08

Nspp No| 878 112 9 9 12 4 I 3 6
%v 72 6.8 8.3 95 46 6.7 75 3.6 55

%h | 100.0 128 1.0 1.0 14 0.5 48 0.3 0.7
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Base : Ensemble
Q24. Metiers
Directeur
Conseiller délégué
Conseiller d duca aux forma
Assistant Technique tion tions pro
de service  Assistant Chercheur  etPédago  Populaire  Conseiller fessionnel
Administra Architecte social et d éduca et Ensei gique etde en Conseiller les et
tif, ges et Conseiller  tion, AVS, Autre Bibliothé ~ gnant-cher  Supérieur ~ Jeunesse  formation pédagogi Directeur technologi
Total tionnaire  Animateur  urbaniste  Technique EVS Autre formateur caire cheur (CTPS) (CEPJ) continue que de SEGPA ques
Q2 Rythme des réformes
Base 12194 1655 5 3 108 95 260 33 60 559 4 16 3 84 12 109
Trop lent Nb 1252 262 1 21 36 56 4 9 72 1 2 1 3 9
%v| 103 | SIS 200 [NNNGE MNNNNOVN NENNS7Ol NS 121 15.0 250 [ 667 131 [INEE0] 8.3
%h 100.0 20.9 0.1 0.2 1.7 2.9 45 0.3 0.7 5.8 0.1 0.2 0.9 0.2 0.7
Adapté Nb 875 170 1 1 6 10 21 7 52 3 3 10
%v 7.2 | GBI 20.0 [NESEEI 5.6 10.5 8.1 1.7 S T ) 9.2
%h 100.0 19.4 0.1 0.1 0.7 1.1 24 0.8 5.9 0.3 0.3 11
ST soutenu / précipité Nb 8937 977 3 51 27 141 24 34 382 2 15 1 67 6 88
%V 73.3 | S 60.0 [ a72] | 284|| 542 727 A 50.0 33.3 79.8
%h 100.0 10.9 0.0 0.6 0.3 1.6 0.3 0.4 4.3 0.0 0.2 0.0 0.7 0.1 1.0
Soutenu Nb 1730 296 12 3 20 2 7 73 1 4 1 10 1 23
%ov 14.2 | 2SI 1.1 6.1 1.7 13.1 25.0 25.0 33.3 1.9 8.3
%h 100.0 171 0.7 0.2 1.2 0.1 0.4 42 0.1 0.2 0.1 0.6 0.1 1.3
Précipité Nb 7207 681 3 39 24 121 22 27 309 1 11 57 5 65
%V 59.1 | NG 60.0 [ 86 66.7 [IINEGEES 25.0 68.8 67.9 417 59.6
%h 100.0 9.4 0.0 0.5 0.3 1.7 0.3 0.4 4.3 0.0 0.2 0.8 0.1 0.9
nspp Nb 1130 246 30 22 42 5 10 53 1 1 3 2
%V 9.3 | IS [ 278/ [ 282 162 15.2 e 9.5 25.0 6.3 X
%h 100.0 21.8 2.7 1.9 3.7 0.4 0.9 4.7 0.1 0.1 0.3 0.2
[ Significativement inférieur & 95% au total |
 Significativement inférieur & 90% au total
| Significativement supérieur & 90% au total |
| Significativement supérieur & 95% au total
Q3. Rémunération au mérite
Base 12194 1655 5 3 108 95 260 33 60 559 4 16 3 84 12 109
Favoriser les plus engagé.e.s Nb 1452 275 1 1 4 13 41 8 8 87 1 1 10 1 28
professionnellement et en %V 1.9 20.0 33.3 A 13.7 | 242 13.3 Sl 25.0 33.3 11.9 8.3 [T
sanctionner d’autres %h 100.0 18.9 0.1 0.1 0.3 0.9 2.8 0.6 0.6 6.0 0.1 0.1 0.7 0.1 1.9
Permettre une rémunération plus Nb 1147 228 2 8 15 29 3 4 46 1 1 8 2 21
individualisée %%y 9.4 | IEEE 7.4 [NEE 1.2 9.1 6.7 8.2 6.3 33.3 9.5 16.7 S
%h 100.0 19.9 0.2 0.7 1.3 25 0.3 0.3 4.0 0.1 0.1 0.7 0.2 1.8
Ne doit pas exister Nb 3829 394 1 51 30 94 15 25 171 1 9 1 14 13
%v 31.4 20.0 L 472 31.6 455 | M7 30.6 25.0 333 [ [ 119
%h 100.0 10.3 0.0 1.3 0.8 2.5 0.4 0.7 4.5 0.0 0.2 0.0 0.4 0.0 0.3
Favoriser les plus engagé.e.s sans Nb 5458 712 1 1 40 27 86 7 17 240 2 6 49 8 46
freiner la carriére du plus grand %V 448 43.0 20.0 33.3 370 I EEE D Il 429 50.0 375 | 583 66.7 422
nombre %h 100.0 13.0 0.0 0.0 0.7 0.5 1.6 0.1 0.3 4.4 0.0 0.1 0.9 0.1 0.8
NSPP Nb 308 46 1 5 10 10 6 15 3 1
%ov 25 2.8 | 333 4.6 [INEGSEI 38 100 2.7 36 0.9
%h 100.0 14.9 0.3 1.6 3.2 3.2 1.9 4.9 1.0 0.3
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education Etude 017336 - Barometre des métiers de I'éducation - Janvier 2018 3300-9

Base : Ensemble

Q24. Metiers
Directeur
Conseiller délégué
Conseiller d duca aux forma
Assistant Technique tion tions pro
de service  Assistant Chercheur  etPédago  Populaire  Conseiller fessionnel
Administra Architecte social et d éduca et Ensei gique etde en Conseiller les et
tif, ges et Conseiller  tion, AVS, Autre Bibliothé ~ gnant-cher  Supérieur ~ Jeunesse  formation pédagogi Directeur technologi
Total tionnaire  Animateur  urbaniste  Technique EVS Autre formateur caire cheur (CTPS) (CEPJ) continue que de SEGPA ques
Q4 Violence en milieu scolaire
Base 12194 1655 5 3 108 95 260 33 60 559 4 16 3 84 12 109
Améliorer | accompagnement et le Nb 7416 804 2 2 71 54 140 21 34 361 3 9 2 53 7 62
soutien des équipes par %ov 60.8 | INNNNNEEE 40.0 66.7 65.7 56.8 [IIEEE 63.6 56.7 [NGAEI 75.0 56.3 66.7 63.1 58.3 56.9
| institution %h 100.0 10.8 0.0 0.0 1.0 0.7 1.9 0.3 0.5 4.9 0.0 0.1 0.0 0.7 0.1 0.8
Avoir plus de fermeté dans les Nb 5301 731 1 25 44 122 15 19 225 3 2 2 10 3 50
sanctions %V 435 44.2 20.0 [ 231 46.3 46.9 455 [NETA 40.3 75.0 EES 6.7 NS 25.0 45.9
%h 100.0 13.8 0.0 0.5 0.8 2.3 0.3 0.4 4.2 0.1 0.0 0.0 0.2 0.1 0.9
Donner des moyens humains Nb 8572 1023 4 1 76 76 166 20 47 360 2 8 51 3 68
supplémentaires aux établissements %oy 70.3 | GRS 80.0 33.3 704 NG00 EEE 60.6 78.3 50.0 [NE00N . 607 NEEODl 40 624
%h 100.0 11.9 0.0 0.0 0.9 0.9 1.9 0.2 0.5 4.2 0.0 0.1 0.6 0.0 0.8
Mettre en place des mesures pour Nb 3673 467 2 1 29 32 86 13 25 254 3 9 1 30 7 34
la stabilisation des équipes dans %v 30.1 | g2 40.0 33.3 26.9 337 334 394 | sz [ 454 750/ [ 563 333 35.7  [NSEE] 31.2
les établissements %h 100.0 12.7 0.1 0.0 0.8 0.9 2.3 0.4 0.7 6.9 0.1 0.2 0.0 0.8 0.2 0.9
Former les équipes a la prise en Nb 7395 1043 3 2 72 58 159 24 38 318 2 9 1 66 8 64
charge des éléves difficiles %V 60.6 | IINGS0I 60.0 66.7 66.7 61.1 61.2 72.7 63.3 [NE6DN 50.0 56.3 33.3 [IEEl 66.7 58.7
%h 100.0 141 0.0 0.0 1.0 0.8 2.2 0.3 0.5 4.3 0.0 0.1 0.0 0.9 0.1 0.9
Pas d action particuliere, le Nb 59 7 1 4 2
climat scolaire n est pas une %V 0.5 0.4 0.4 0.7
réelle priorité %h 100.0 11.9 1.7 6.8 3.4
Mettre en place de portiques de Nb 877 271 3 14 35 2 7 39 1 1 1 2 8
sécurité et de vidéo surveillance %ov 7.2 | e . 28 | 147 | 185 6.1 1.7 7.0 25.0 6.3 [NEEE aa 7.3
%h 100.0 30.9 0.3 1.6 4.0 0.2 0.8 4.4 0.1 0.1 0.1 0.2 0.9
Mettre des gendarmes ou des Nb 350 79 1 8 15 3 17
policiers dans les établissements %oy 2.9 | IS | 333 | 84 | 58 3.3 3.0 . 333
et les écoles %h 100.0 22.6 0.3 2.3 4.3 0.9 0.6 4.9 0.3
Renforcer les partenariats Nb 2723 557 3 2 16 24 66 7 96 1 1 15 4 25
cole/Police/Justice %V 223 | EE NG00l Ge iae 25.3 25.4 152 [ 25.0 6.3 17.9 33.3 22.9
%h 100.0 20.5 0.1 0.1 0.6 0.9 2.4 0.2 0.3 3.5 0.0 0.0 0.6 0.1 0.9
Favoriser un travail Nb 4882 669 4 1 86 49 95 20 37 219 3 10 2 48 9 57
inter-métiers, de toute | équipe %V 40.0 40.4 [INBO0] 333 GG GTE 36 G0El A 39.2 75.0 [N625] 66.7 [IEEN A
éducative sur | amélioration du %h 100.0 13.7 0.1 0.0 1.8 1.0 1.9 0.4 0.8 45 0.1 0.2 0.0 1.0 0.2 1.2
climat scolaire
Revoir la carte scolaire pour Nb 4033 398 2 1 22 24 78 13 10 202 1 7 34 4 34
davantage de mixité dans les %V 33.1 | 40.0 33.3 [ 25.3 30.0 30.4 [EGE 36.1 25.0 438 40.5 33.3 31.2
établissements %h 100.0 9.9 0.0 0.0 0.5 0.6 1.9 0.3 0.2 5.0 0.0 0.2 0.8 0.1 0.8
Former les équipes a la gestion de Nb 3837 589 4 1 42 41 80 14 26 133 2 3 1 36 7 39
crise %v| 315 |[NSSE] NS00I 333 [INNGES] MEE 30 424 [T433] NEEE 50.0 18.8 333 (Sl SEE 35.8
%h 100.0 15.4 0.1 0.0 11 11 2.1 0.4 0.7 35 0.1 0.1 0.0 0.9 0.2 1.0
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Base : Ensemble
Q24. Metiers
Directeur
Conseiller délégué
Conseiller d duca aux forma
Assistant Technique tion tions pro
de service  Assistant Chercheur  etPédago  Populaire  Conseiller fessionnel
Administra Architecte social et d éduca et Ensei gique etde en Conseiller les et
tif, ges et Conseiller  tion, AVS, Autre Bibliothé ~ gnant-cher  Supérieur ~ Jeunesse  formation pédagogi Directeur technologi
Total tionnaire  Animateur  urbaniste  Technique EVS Autre formateur caire cheur (CTPS) (CEPJ) continue que de SEGPA ques
Q4 Violence en milieu scolaire
Ne se prononce pas (NSPP) Nb 38 6 1 1 3 9 1
%v| 03 0.4 11 0.4 50 16 - 63
%h 100.0 15.8 2.6 2.6 7.9 23.7 2.6
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3300 - 11
Base : Ensemble
Q24. Metiers
Infirmier Inspecteur
de service d acadé
scolaire Inspecteur Inspecteur  mie-Inspec Educateur
Ensei ou univer Ingénieur dela Inspecteur  del duca teur péda Professeur spéciali
gnant, sitaire et et techni Jeunesse de | ensei tion gogique Personnel dela sé,
Directeur ~ CPE, PsyEn  conseiller cien etdes gnement nationale régional de Ville de Professeur  Psycholo Moniteur
Total d école a technique (ITRF) sports agricole (IEN) (IA-IPR)  Médecin Ouvrier  direction Paris de sport gue éducateur
Q1_1. Adhésion aux réformes : La réforme du baccalauréat 2021 et du lycée général et technologique
Base 12194 1013 6374 235 364 15 6 94 29 33 29 906 8 16 63 3
ST D’accord Nb 4171 311 1658 89 127 5 5 53 23 15 1" 661 6 17 3
%V 34.2 37.9 34.9 33.3 [EsE EE 455 37.9 R0 375 27.0 [IG0I0N
%h 100.0 7.5 39.8 2.1 3.0 0.1 0.1 1.3 0.6 0.4 0.3 15.8 0.1 0.4 0.1
Tout a fait d’accord Nb 629 34 176 17 25 4 1 10 5 3 2 137 2 1
wv| 52| NN - 7.2 6.9 [T 16.7 ORI 9.1 6.0 IS 125 16
%h 100.0 5.4 28.0 2.7 4.0 0.6 2 1.6 0.8 0.5 0.3 21.8 0.3 0.2
Plutét d’accord Nb 3542 277 1482 72 102 1 4 43 18 12 9 524 4 16 3
%v| 290 27.3 306 280 [NNG7l NNNNGE7 NENST MENGRNN e+ s10 [NENNNSTSI 25.0 25.4 | IEIGO0N
%h 100.0 7.8 41.8 2.0 2.9 0.0 0.1 1.2 0.5 0.3 0.3 14.8 0.1 0.5 0.1
ST Pas d’accord Nb 4618 307 2848 69 144 5 1 16 10 8 162 4 8 28
%v 379 | RS D 39.6 33.3 16.7 [ 30.3 27.c RS 50.0 50.0 44.4
%h 100.0 6.6 61.7 1.5 3.1 0.1 0.0 0.3 0.1 0.2 0.2 3.5 0.1 0.2 0.6
Plutét pas d’accord Nb 2454 174 1444 41 76 3 1 14 1 7 5 121 2 5 18
%V 20.1 17.4 20.9 20.0 16.7 149 A 212 172 25.0 31.3 [Esel
%h 100.0 71 58.8 1.7 3.1 0.1 0.0 0.6 0.0 0.3 0.2 4.9 0.1 0.2 0.7
Pas d’accord Nb 2164 133 1404 28 68 2 2 3 3 3 41 2 3 10
%V 17.7 18.7 13.3 [ 21 10.3 9.1 103 S 25.0 18.8 15.9
%h 100.0 6.1 64.9 1.3 3.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 1.9 0.1 0.1 0.5
Nspp Nb 3405 395 1868 77 93 5 25 2 8 10 83 4 2 18
%v 27.9 | INSS0I 255 33.3 266 IS 242 345 HIEE 50.0 125 28.6
%h 100.0 11.6 54.9 2.3 2.7 0.1 0.7 0.1 0.2 0.3 2.4 0.1 0.1 0.5
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3300 - 12
Base : Ensemble
Q24. Metiers
Infirmier Inspecteur
de service d acadé
scolaire Inspecteur Inspecteur  mie-Inspec Educateur
Ensei ou univer Ingénieur dela Inspecteur  del duca teur péda Professeur spéciali
gnant, sitaire et et techni Jeunesse de | ensei tion gogique Personnel dela sé,
Directeur ~ CPE, PsyEn  conseiller cien etdes gnement nationale régional de Ville de Professeur  Psycholo Moniteur
Total d école a technique (ITRF) sports agricole (IEN) (IA-IPR)  Médecin Ouvrier  direction Paris de sport gue éducateur
Q1_2. Adhésion aux réformes : La rénovation de la voie professionnelle
Base 12194 1013 6374 235 364 15 6 94 29 33 29 906 8 16 63 3
ST D’accord Nb 5047 414 2090 128 180 7 5 56 17 17 16 578 8 28 3
%V 41.4 40.9 | 495 4.7 [NE3E] GESEl ssel 515 55.2 50.0 44.4 |INGOI0N
%h 100.0 8.2 41.4 2.5 3.6 0.1 0.1 1.1 0.3 0.3 0.3 1.5 0.0 0.2 0.6 0.1
Tout a fait d’accord Nb 1364 100 522 32 58 2 1 15 7 5 6 164 1 8
%V 1.2 9.9 13.6 [IES 13.3 16.7 16.0 15.2 20.7 12,5 12.7
%h 100.0 7.3 38.3 2.3 4.3 0.1 0.1 1.1 0.5 0.4 0.4 12.0 0.1 0.6
Plutét d’accord Nb 3683 314 1568 96 122 5 4 41 10 12 10 414 8 20 3
%v 30.2 31.0 335 333 [Ge7 EEeE 345 36.4 345 | 500 31.7 [G00N
%h 100.0 8.5 42.6 2.6 3.3 0.1 0.1 11 0.3 0.3 0.3 1.2 0.2 0.5 0.1
ST Pas d’accord Nb 3443 236 2125 46 85 1 1 13 7 6 7 208 5 7 18
%v 28.2 | ESE ESEl s 0 67 16.7 241 18.2 241 ESEl EEEl 43.8 28.6
%h 100.0 6.9 61.7 1.3 2.5 0.0 0.0 0.4 0.2 0.2 0.2 6.0 0.1 0.2 0.5
Plutét pas d’accord Nb 1649 127 929 25 48 1 9 5 4 3 131 5 8
%V 135 12,5 10.6 13.2 16.7 9.6 17.2 12.1 10.3 145 250 [GTS 12.7
%h 100.0 7.7 56.3 15 2.9 0.1 0.5 0.3 0.2 0.2 7.9 0.1 0.3 0.5
Pas d’accord Nb 1794 109 1196 21 37 1 4 2 2 4 77 2 10
%v 14.7 [ 102] 6.7 [ a3 6.9 6.1 138 [EE WEEE 125 15.9
%h 100.0 6.1 66.7 1.2 2.1 0.1 0.2 0.1 0.1 0.2 4.3 0.2 0.1 0.6
Nspp Nb 3704 363 2159 61 99 7 25 5 10 6 120 2 1 17
%v 30.4 26.0 27.2 46.7 26.6 17.2 30.3 207 EEE 250 [GE 27.0
%h 100.0 9.8 58.3 1.6 2.7 0.2 0.7 0.1 0.3 0.2 3.2 0.1 0.0 0.5
[ Significativement inférieur & 95% au total |
| Significativement inférieur & 90% au total
| Significativement supérieur & 90% au total
| Significativement supérieur & 95% au total |
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3300- 13
Base : Ensemble
Q24. Metiers
Infirmier Inspecteur
de service d acadé
scolaire Inspecteur Inspecteur  mie-Inspec Educateur
Ensei ou univer Ingénieur dela Inspecteur  del duca teur péda Professeur spéciali
gnant, sitaire et et techni Jeunesse de | ensei tion gogique Personnel dela sé,
Directeur ~ CPE, PsyEn  conseiller cien etdes gnement nationale régional de Ville de Professeur  Psycholo Moniteur
Total d école a technique (ITRF) sports agricole (IEN) (IA-IPR)  Médecin Ouvrier  direction Paris de sport gue éducateur
Q1_3. Adhésion aux réformes : La mise en place d’évaluations nationales standardisées en CP, CE1, 6éme et seconde
Base 12194 1013 6374 235 364 15 6 94 29 33 29 906 8 16 63 3
ST D’accord Nb 5536 353 2357 134 226 11 70 19 18 20 539 4 9 26 2
%v | 454 2] 77331 [ 833] INGES] 545 [MNGSI ENNNSSISI 50.0 56.3 413 66.7
%h 100.0 6.4 42.6 24 4.1 0.2 1 1.3 0.3 0.3 0.4 9.7 0.1 0.2 0.5 0.0
Tout a fait d’accord Nb 1584 80 569 38 82 5 30 9 8 11 176 4 2 1
%v| 130 162 [N2ESI 167  [ISTS o242 [ 879 [ 194 25.0 333
%h 100.0 5.1 35.9 2.4 5.2 0.3 0.1 1.9 0.6 0.5 0.7 1.1 0.3 0.1 0.1
Plutét d’accord Nb 3952 273 1788 96 144 6 4 40 10 10 9 363 4 5 24 1
%v 324 400 NG 345 30.3 31.0 [NEOEN 50.0 31.3 38.1 33.3
%h 100.0 6.9 45.2 2.4 3.6 0.2 0.1 1.0 0.3 0.3 0.2 9.2 0.1 0.1 0.6 0.0
ST Pas d’accord Nb 5747 642 3627 63 103 2 1 18 8 13 4 324 2 6 35 1
Yov 471 [ 283 167 S BEEE 394 | 358 25.0 37.5 55.6 33.3
%h 100.0 11.2 63.1 11 1.8 0.0 0.0 0.3 0.1 0.2 0.1 5.6 0.0 0.1 0.6 0.0
Plutét pas d’accord Nb 2591 280 1541 35 53 2 1 9 10 1 183 2 4 13 1
%V 21.2 13.3 16.7  [IIEGEE 20.7 30.3 [EE 20.2 25.0 25.0 20.6 33.3
%h 100.0 10.8 59.5 1.4 2.0 0.1 0.0 0.3 0.2 0.4 0.0 71 0.1 0.2 0.5 0.0
Pas d’accord Nb 3156 362 2086 28 50 9 2 3 3 141 2 22
ov | 259 |INNNNSSE NG NS EENE [NcE] eel mmoEl < 103 NENNNSEI 125 [INEZsl
%h 100.0 115 66.1 0.9 1.6 0.3 0.1 0.1 0.1 4.5 0.1 0.7
Nspp Nb 911 18 390 38 35 2 6 2 2 5 43 2 1 2
% 7.5 | IS G R 9.6 133 6.4 6.9 1 IZ2 NN Nzsol 6.3 3.2
%h 100.0 2.0 42.8 4.2 3.8 0.2 0.7 0.2 0.2 5 4.7 0.2 0.1 0.2
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3300 - 14
Base : Ensemble
Q24. Metiers
Infirmier Inspecteur
de service d acadé
scolaire Inspecteur Inspecteur  mie-Inspec Educateur
Ensei ou univer Ingénieur dela Inspecteur  del duca teur péda Professeur spéciali
gnant, sitaire et et techni Jeunesse de | ensei tion gogique Personnel dela sé,
Directeur ~ CPE, PsyEn  conseiller cien etdes gnement nationale régional de Ville de Professeur  Psycholo Moniteur
Total d école a technique (ITRF) sports agricole (IEN) (IA-IPR)  Médecin Ouvrier  direction Paris de sport gue éducateur
Q1_4. Adhésion aux réformes : L’adéquation de la carte des académies avec celle des régions : 13 régions - 13 académies en métropole
Base 12194 1013 6374 235 364 15 6 94 29 33 29 906 8 16 63 3
ST D’accord Nb 4539 361 2019 76 174 9 2 57 12 17 10 512 5 6 14 3
%v | 372 35.c NS 323 [I7El NG00l 33.3 [NGOG] 414 NSNS 345 625 375 NSRS INTo0I0)
%h 100.0 8.0 445 1.7 3.8 0.2 0.0 1.3 0.3 0.4 0.2 1.3 0.1 0.1 0.3 0.1
Tout a fait d’accord Nb 1528 116 575 27 70 6 1 23 7 8 7 223 3 3 2
%v| 125 1.5 IS 1.5 SR 16.7  [IINEESI [242) | 241 188 [NZE e
%h 100.0 7.6 37.6 1.8 4.6 0.4 0.1 15 0.5 0.5 0.5 14.6 0.2 0.2 0.1
Plutét d’accord Nb 3011 245 1444 49 104 3 1 34 5 9 289 3 11 1
%%y 247 242 A 20.9 20.0 16.7 17.2 27.3 . 319 | 625 18.8 17.5 33.3
%h 100.0 8.1 48.0 1.6 35 0.1 0.0 11 0.2 0.3 0.1 9.6 0.2 0.1 0.4 0.0
ST Pas d’accord Nb 5802 497 3271 121 130 2 3 27 16 13 14 322 1 8 38
Yov 47.6 401 SIS 51.5 [SSE 50.0 55.2 39.4 483 ESEl S 50.0
%h 100.0 8.6 56.4 2.1 2.2 0.0 0.1 0.5 0.3 0.2 0.2 5.5 0.0 0.1 0.7
Plutét pas d’accord Nb 2057 178 1073 51 40 1 2 20 6 7 5 167 7
%V 16.9 17.6 16.8 [ 110 6.7 33.3 21.3 20.7 21.2 17.2 18.4 1.1
%h 100.0 8.7 52.2 25 1.9 0.0 0.1 1.0 0.3 0.3 0.2 8.1 0.3
Pas d’accord Nb 3745 319 2198 70 90 1 1 7 10 6 9 155 8 31
%v| 807 315 |INSAS] 208 (ST NG 1e.7 I 345 182 310 125 [INS00] SR
%h 100.0 8.5 58.7 1.9 24 0.0 0.0 0.2 0.3 0.2 0.2 4.1 0.0 0.2 0.8
Nspp Nb 1853 155 1084 38 60 4 1 10 1 3 5 72 2 2 11
%v 15.2 15.3  [E7Z01 16.2 16.5 26.7 16.7 106 [N 9.1 17.2 S 25.0 125 175
%h 100.0 8.4 58.5 21 3.2 0.2 0.1 0.5 0.1 0.2 0.3 3.9 0.1 0.1 0.6
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3300- 15
Base : Ensemble
Q24. Metiers
Infirmier Inspecteur
de service d acadé
scolaire Inspecteur Inspecteur  mie-Inspec Educateur
Ensei ou univer Ingénieur dela Inspecteur  del duca teur péda Professeur spéciali
gnant, sitaire et et techni Jeunesse de | ensei tion gogique Personnel dela sé,
Directeur ~ CPE, PsyEn  conseiller cien etdes gnement nationale régional de Ville de Professeur  Psycholo Moniteur
Total d école a technique (ITRF) sports agricole (IEN) (IA-IPR)  Médecin Ouvrier  direction Paris de sport gue éducateur
Q1_5. Adhésion aux réformes : L’articulation Bac -3/Bac+3 avec la loi orientation et réussite des étudiants, ParcourSup, la réforme du 1er cycle universitaire
Base 12194 1013 6374 235 364 15 6 94 29 33 29 906 8 16 63 3
ST D’accord Nb 4205 240 1753 74 146 4 5 59 23 21 12 664 1 6 13 3
%v | 345 315 [OH] 267 [NE3SE] INGEl NNTOE BNeEsE 414 TEE] 125 375 [ENE0E] INTO0I0)
%h 100.0 5.7 4.7 1.8 3.5 0.1 0.1 1.4 0.5 0.5 0.3 15.8 0.0 0.1 0.3 0.1
Tout a fait d’accord Nb 899 43 304 12 40 2 12 9 5 3 202 2 5
%V 7.4 5.1 IO 133 - 128 2 q03 [NENEEE 125 7.9
%h 100.0 4.8 33.8 1.3 4.4 0.2 1.3 1.0 0.6 0.3 225 0.2 0.6
Plutét d’accord Nb 3306 197 1449 62 106 2 5 47 14 16 9 462 1 4 8 3
%v| 274 26.4 29.1 133 [IINESE] MNNS00I VS IEEE c1o ST 125 250 NNNNSNE 00NN
%h 100.0 6.0 43.8 1.9 3.2 0.1 0.2 1.4 0.4 0.5 0.3 14.0 0.0 0.1 0.2 0.1
ST Pas d’accord Nb 4329 345 2468 77 130 1 1 18 6 7 6 152 4 5 33
Yov 355 341 32.8 35.7 G 16.7 S 212 207 [EBI 50.0 31.3
%h 100.0 8.0 57.0 1.8 3.0 0.0 0.0 0.4 0.1 0.2 0.1 3.5 0.1 0.1 0.8
Plutét pas d’accord Nb 2220 197 1233 48 60 1 1 11 2 3 4 101 1 3 16
%V 18.2 19.4 20.4 16.5 6.7 16.7 [ 6.9 9.1 13.8 I 12,5 18.8 25.4
%h 100.0 8.9 55.5 22 2.7 0.0 0.0 0.5 0.1 0.1 0.2 45 0.0 0.1 0.7
Pas d’accord Nb 2109 148 1235 29 70 7 4 4 2 51 3 2 17
%ov 17.3 19.2 [ 74 13.8 12.1 6.9 NS 375 125 [IEE0N
%h 100.0 7.0 58.6 1.4 3.3 0.3 0.2 0.2 0.1 24 0.1 0.1 0.8
Nspp Nb 3660 428 2153 84 88 10 17 5 11 90 3 5 17
ov| 300 | IEZE] NNSSEl NEE7 TS e [ 184 52 370 S 375 313 27.0
%h 100.0 1.7 58.8 2.3 2.4 0.3 0.5 0.1 0.3 25 0.1 0.1 0.5
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3300- 16
Base : Ensemble
Q24. Metiers
Infirmier Inspecteur
de service d acadé
scolaire Inspecteur Inspecteur  mie-Inspec Educateur
Ensei ou univer Ingénieur dela Inspecteur  del duca teur péda Professeur spéciali
gnant, sitaire et et techni Jeunesse de | ensei tion gogique Personnel dela sé,
Directeur ~ CPE, PsyEn  conseiller cien et des gnement nationale régional de Ville de Professeur  Psycholo Moniteur
Total d école a technique (ITRF) sports agricole (IEN) (IA-IPR)  Médecin Ouvrier  direction Paris de sport gue éducateur
Q1_6. Adhésion aux réformes : Le plan mercredi accompagnant le retour a la semaine de 4 jours pour proposer un éventail d’activités périscolaires
Base 12194 1013 6374 235 364 15 6 94 29 33 29 906 8 16 63 3
ST D’accord Nb 6068 545 3157 131 204 9 5 31 14 16 17 287 8 7 36 2
%V 49.8 495 [ESA 60.0 [NE3EI 48.3 48.5 58.6 G 43.8 57.1 66.7
%h 100.0 9.0 52.0 2.2 3.4 0.1 0.1 0.5 0.2 0.3 0.3 4.7 0.1 0.1 0.6 0.0
Tout a fait d’accord Nb 2004 179 1025 48 85 4 1 5 3 2 10 97 2 1 13 1
%v 16.4 17.7 16.1 [NE0A A 26.7 16.7 IS 10.3 6.1 [ 107 25.0 6.3 20.6 33.3
%h 100.0 8.9 51.1 2.4 4.2 0.2 0.0 0.2 0.1 0.1 0.5 4.8 0.1 0.0 0.6 0.0
Plutét d’accord Nb 4064 366 2132 83 119 5 4 26 11 14 7 190 6 6 23 1
%%y 33.3 33.4 35.3 327 333 [ee 27.7 37.9 424 241 EE G0 375 36.5 33.3
%h 100.0 9.0 52.5 2.0 2.9 0.1 0.1 0.6 0.3 0.3 0.2 4.7 0.1 0.1 0.6 0.0
ST Pas d’accord Nb 4212 349 2147 80 107 3 49 1 14 6 477 7 15 1
%V 34.5 345 34.0 20.0 37.9 42.4 20.7 43.8 33.3
%h 100.0 8.3 51.0 1.9 2.5 0.1 1.2 0.3 0.3 0.1 1.3 0.2 0.4 0.0
Plutét pas d’accord Nb 1737 151 874 39 50 1 22 5 4 5 180 3 9
%v 14.2 14.9 16.6 13.7 6.7 17.2 121 17.2 18.8 14.3
%h 100.0 8.7 50.3 22 2.9 0.1 1.3 0.3 0.2 0.3 10.4 0.2 0.5
Pas d’accord Nb 2475 198 1273 41 57 2 27 6 10 1 297 4 6 1
%v 20.3 19.5 20.0 174 A 13.3 | 287 20.7 30.3 . 328 25.0 33.3
%h 100.0 8.0 51.4 1.7 2.3 0.1 11 0.2 0.4 0.0 12.0 0.2 0.2 0.0
Nspp Nb 1914 119 1070 24 53 3 1 14 4 3 6 142 2 12
%ov 15.7 . 168 02 14.6 20.0 16.7 14.9 13.8 9.1 20.7 15.7 12.5 19.0
%h 100.0 6.2 55.9 1.3 2.8 0.2 0.1 0.7 0.2 0.2 0.3 7.4 0.1 0.6
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education| 3300 - 17
Base : Ensemble
Q24. Metiers
Infirmier Inspecteur
de service d acadé
scolaire Inspecteur Inspecteur  mie-Inspec Educateur
Ensei ou univer Ingénieur dela Inspecteur  del duca teur péda Professeur spéciali
gnant, sitaire et et techni Jeunesse de | ensei tion gogique Personnel dela sé,
Directeur ~ CPE, PsyEn  conseiller cien et des gnement nationale régional de Ville de Professeur  Psycholo Moniteur
Total d école a technique (ITRF) sports agricole (IEN) (IA-IPR)  Médecin Ouvrier  direction Paris de sport gue éducateur
Q1_7. Adhésion aux réformes : Le service national universel obligatoire pour tous les jeunes afin de favoriser I'engagement citoyen.
Base 12194 1013 6374 235 364 15 6 94 29 33 29 906 8 16 63 3
ST D’accord Nb | 8229 728 4245 164 277 1 4 71 23 21 24 618 7 1 M 2
%v 67.5 |Gl INGEE 69.8 733 66.7 79.3 63.6 68.2 87.5 68.8 65.1 66.7
%h | 100.0 8.8 51.6 2.0 3.4 0.1 0.0 0.9 0.3 0.3 0.3 75 0.1 0.1 0.5 0.0
Tout a fait daccord Nb | 3337 284 1600 75 143 3 1 31 10 9 12 243 1 5 15 1
%ov 27.4 28.0 IESE 31.9 20.0 16.7 33.0 345 27.3 26.8 12,5 31.3 23.8 33.3
%h | 100.0 8.5 47.9 22 43 0.1 0.0 0.9 0.3 0.3 0.4 7.3 0.0 0.1 0.4 0.0
Plutét d’accord Nb | 4892 444 2645 89 134 8 3 40 13 12 12 375 6 6 26 1
%v 40.1 | EEEl EE 37.9 36.8 53.3 50.0 426 448 36.4 414 41.4 375 413 33.3
%h | 100.0 9.1 54.1 1.8 27 0.2 0.1 0.8 0.3 0.2 0.2 77 0.1 0.1 0.5 0.0
ST Pas d’accord Nb | 3087 211 1619 59 74 3 2 15 5 10 4 235 1 4 17 1
%V 25.3 | EDE 25.4 25.1 20.0 33.3 17.2 30.3 13.8 25.9 125 25.0 27.0 33.3
%h | 100.0 6.8 52.4 1.9 24 0.1 0.1 0.5 0.2 0.3 0.1 7.6 0.0 0.1 0.6 0.0
Plutét pas d’accord Nb 1373 90 716 35 31 5 2 3 1 122 2 6 1
%V 11.3 | S 112 [Es 6.9 9.1 34 125 9.5 33.3
%h | 100.0 6.6 52.1 25 2.3 0.4 0.1 0.2 0.1 8.9 0.1 0.4 0.1
Pas d’accord Nb 1714 121 903 24 43 3 2 10 3 7 3 113 1 2 11
%v 14.1 | S 142 [N02] 1.8 20.0 33.3 10.6 10.3 21.2 10.3 12,5 12,5 12.5 17.5
%h | 100.0 7.1 52.7 1.4 25 0.2 0.1 0.6 0.2 0.4 0.2 6.6 0.1 0.1 0.6
Nspp Nb 878 74 510 12 13 1 8 1 2 1 53 1 5
%ov 7.2 7.3 5.1 1SS 6.7 8.5 3.4 6.1 3.4 5.8 6.3 7.9
%h | 100.0 8.4 58.1 1.4 1.5 0.1 0.9 0.1 0.2 0.1 6.0 0.1 0.6
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Base : Ensemble
Q24. Metiers
Infirmier Inspecteur
de service d acadé
scolaire Inspecteur Inspecteur  mie-Inspec Educateur
Ensei ou univer Ingénieur dela Inspecteur  del duca teur péda Professeur spéciali
gnant, sitaire et et techni Jeunesse de | ensei tion gogique Personnel dela sé,
Directeur ~ CPE, PsyEn  conseiller cien etdes gnement nationale régional de Ville de Professeur  Psycholo Moniteur
Total d école a technique (ITRF) sports agricole (IEN) (IA-IPR)  Médecin Ouvrier  direction Paris de sport gue éducateur
Q2 Rythme des réformes
Base 12194 1013 6374 235 364 15 6 94 29 33 29 906 8 16 63 3
Trop lent Nb 1252 86 457 65 77 5 6 10 48 1 1 7
ov| 103 | IS IS BT I 5.3 1.2 [INSHS NGE 125 6.3 1.1
%h 100.0 6.9 36.5 5.2 6.2 0.4 0.5 0.8 3.8 0.1 0.1 0.6
Adapté Nb 875 69 380 24 36 3 7 3 5 3 52 1 1 6 1
%V 7.2 6.s IS 99 74 103 B2 103 SR 12,5 6.3 9.5
%h 100.0 7.9 43.4 2.7 41 0.3 0.8 0.3 0.6 0.3 5.9 0.1 0.1 0.7 0.1
ST soutenu / précipité Nb 8937 795 5038 99 184 12 6 78 25 14 12 789 6 14 45 2
%V 73.3 | RS A0 I s 80.0 100.0 86.2 aE | 871 75.0 87.5 714 66.7
%h 100.0 8.9 56.4 1.1 2.1 0.1 0.1 0.9 0.3 0.2 0.1 8.8 0.1 0.2 0.5 0.0
Soutenu Nb 1730 131 779 18 47 4 27 10 6 240 2 4 4
%v 14.2 12.9 12.9 S e s 152 20.7 [NEEEI 25.0 25.0
%h 100.0 7.6 45.0 1.0 2.7 0.2 1.6 6 0.3 0.3 13.9 0.1 0.2 0.2
Précipité Nb 7207 664 4259 81 137 12 2 51 15 9 6 549 4 10 41 2
%v| 59.1 | NGSS] NCEE] NENNNSESI IENSAG sl 333 54.3 517 [EES 60.6 50.0 625 65.1 66.7
%h 100.0 9.2 59.1 11 1.9 0.2 0.0 0.7 0.2 0.1 0.1 7.6 0.1 0.1 0.6 0.0
nspp Nb 1130 63 499 47 67 4 1 8 4 17 5
%ov 9.3 |INGE] NS Nzo0] e [ 43 34 W2 13s NS 7.9
%h 100.0 5.6 442 4.2 5.9 0.4 0.1 0.7 0.4 1.5 0.4
[ Significativement inférieur & 95% au total |
 Significativement inférieur & 90% au total
| Significativement supérieur & 90% au total |
| Significativement supérieur & 95% au total |
Q3. Rémunération au mérite
Base 12194 1013 6374 235 364 15 6 94 29 33 29 906 8 16 63 3
Favoriser les plus engagé.e.s Nb 1452 99 545 10 57 18 9 7 9 207 2 3 6
professionnellement et en wv| 110 | INNEEGE NS DS 6.7 ©fe1 80 212 310 228 25.0 188 9.5
sanctionner d’autres %h 100.0 6.8 375 0.7 3.9 0.1 1.2 0.6 0.5 0.6 14.3 0.1 0.2 0.4
Permettre une rémunération plus Nb 1147 77 407 27 38 4 15 6 5 2 194 4
individualisée %v 9.4 | IINNNEGL 1.5 10.4 160 15.2 6.9 6.3
%h 100.0 6.7 35.5 24 3.3 0.3 1.3 0.5 0.4 0.2 16.9 0.3
Ne doit pas exister Nb 3829 309 2385 76 101 3 17 2 7 6 68 3 5 27
%v 31.4 30.5 32.3 27.7 20.0 I s oo 207 SN 37.5 31.3
%h 100.0 8.1 62.3 2.0 2.6 0.1 0.4 0.1 0.2 0.2 1.8 0.1 0.1 0.7
Favoriser les plus engagé.e.s sans Nb 5458 507 2881 116 165 7 6 42 10 13 10 425 2 7 22 3
freiner la carriére du plus grand %%y 44.8 452 49.4 45.3 46.7 [IIGOGN 447 345 39.4 345 46.9 25.0 438 349 [INGO0N
nombre %h 100.0 9.3 52.8 21 3.0 0.1 0.1 0.8 0.2 0.2 0.2 7.8 0.0 0.1 0.4 0.1
NSPP Nb 308 21 156 6 3 2 2 1 2 12 1 1 4
%v 25 2.1 24 26 IS 2.1 6.9 3.0 6.9 IS iEsE 6.3
%h 100.0 6.8 50.6 1.9 1.0 0.6 0.6 0.3 0.6 3.9 0.3 0.3 1.3
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Base : Ensemble
Q24. Metiers
Infirmier Inspecteur
de service d acadé
scolaire Inspecteur Inspecteur  mie-Inspec Educateur
Ensei ou univer Ingénieur dela Inspecteur  del duca teur péda Professeur spéciali
gnant, sitaire et et techni Jeunesse de | ensei tion gogique Personnel dela sé,
Directeur ~ CPE, PsyEn  conseiller cien etdes gnement nationale régional de Ville de Professeur  Psycholo Moniteur
Total d école a technique (ITRF) sports agricole (IEN) (IA-IPR)  Médecin Ouvrier  direction Paris de sport gue éducateur

Q4 Violence en milieu scolaire
Base 12194 1013 6374 235 364 15 6 94 29 33 29 906 8 16 63 3
Améliorer | accompagnement et le Nb 7416 684 4158 123 190 7 5 57 20 16 14 458 3 7 47 2
soutien des équipes par %V 0. |IINGZS] GEEE S S 46.7 83.3 60.6 69.0 485 483 [IEOE 375 438 66.7
| institution %h 100.0 9.2 56.1 1.7 2.6 0.1 0.1 0.8 0.3 0.2 0.2 6.2 0.0 0.1 0.6 0.0
Avoir plus de fermeté dans les Nb 5301 431 3098 78 208 6 1 16 7 6 15 160 3 11 9
sanctions %V 435 425 [NEEE] 40.0 167 G D B s 375

%h 100.0 8.1 58.4 15 3.9 0.1 0.0 0.3 0.1 0. 0.3 3.0 0.1 0.2 0.2
Donner des moyens humains Nb 8572 794 4817 153 243 7 2 35 7 17 18 511 7 12 43 1
supplémentaires aux établissements %%y 70.3 (S EE e c6.c HIESE EE BEE 621 87.5 75.0 68.3 33.3

%h 100.0 9.3 56.2 1.8 2.8 1 0.0 0.4 0.1 0.2 0.2 6.0 0.1 0.1 0.5 0.0
Mettre en place des mesures pour Nb 3673 284 1841 66 114 5 3 43 10 17 3 259 6 6 20 3
la stabilisation des équipes dans %V 30.1 28.0 28.1 31.3 33.3 50.0 (NG 34.5 [ 103 28.6 [IE0N 37.5 31.7 [EGO0N
les établissements %h 100.0 7.7 50.1 1.8 3.1 0.1 0.1 1.2 0.3 0.5 0.1 71 0.2 0.2 0.5 0.1
Former les équipes a la prise en Nb 7395 597 3657 166 203 9 5 70 23 25 17 695 4 8 47 2
charge des éléves difficiles %V 60.6 589 G GE sssEl 60.0 833 S DS B8 586 50.0 50.0 |6l 66.7

%h 100.0 8.1 49.5 22 2.7 0.1 0.1 0.9 0.3 0.3 0.2 9.4 0.1 0.1 0.6 0.0
Pas d action particuliére, le Nb 59 2 29 2 3 2 1 6
climat scolaire n est pas une %V 0.5 0.2 0.5 0.9 0.8 24 0.7
réelle priorité %h 100.0 34 49.2 3.4 5.1 3.4 1.7 10.2
Mettre en place de portiques de Nb 877 33 348 19 35 4 2 8 44
sécurité et de vidéo surveillance %v 7.2 8.1 4.3 6.1 [ a9

%h 100.0 3.8 39.7 2.2 4.0 0.5 0.2 0.9 5.0
Mettre des gendarmes ou des Nb 350 18 162 13 16 1 1 11 1 1
policiers dans les établissements %y 2.9 1.1 3.4 E 12,5 6.3
et les écoles %h 100.0 5.1 46.3 3.7 4.6 0.3 0.3 3.1 0.3 0.3
Renforcer les partenariats Nb 2723 189 1200 76 92 5 2 30 7 8 7 269 2 5 9
cole/Police/Justice %v 22.3 25.3 33.3 33.3 SIS 24.1 24.2 24.1 |ESH 25.0 31.3 14.3

%h 100.0 6.9 441 2.8 3.4 0.2 0.1 1.1 0.3 0.3 0.3 9.9 0.1 0.2 0.3
Favoriser un travail Nb 4882 364 2212 153 130 10 5 56 17 23 13 544 3 6 36 1
inter-métiers, de toute | équipe v | 400 |INMNSSON MMMNSAA - e51 357 [ 667 [ 833 [ 596 | 586 | 697 448 [ 600 37.5 s7.5 (IS 333
éducative sur | amélioration du %h 100.0 7.5 45.3 3.1 2.7 0.2 0.1 1.1 0.3 0.5 0.3 1.1 0.1 0.1 0.7 0.0
climat scolaire
Revoir la carte scolaire pour Nb 4033 331 2196 51 92 3 45 16 11 8 417 4 4 22 2
davantage de mixité dans les %V 33.1 327 NSES 20.0 167 GG IEEE 333 27.6 [INEEGN 50.0 25.0 34.9 66.7
établissements %h 100.0 8.2 545 1.3 2.3 0.1 0.0 1.1 0.4 0.3 0.2 10.3 0.1 0.1 0.5 0.0
Former les équipes a la gestion de Nb 3837 336 1877 86 102 4 2 43 11 17 6 303 2 28 2
crise %%y 315 33.2 28.0 26.7 333 A 37.9 20.7 33.4 125 [ 66.7

%h 100.0 8.8 48.9 22 2.7 0.1 0.1 1.1 0.3 0.4 0.2 7.9 0.1 0.7 0.1
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Base : Ensemble
Q24. Metiers
Infirmier Inspecteur
de service d acadé
scolaire Inspecteur Inspecteur  mie-Inspec Educateur
Ensei ou univer Ingénieur dela Inspecteur  del duca teur péda Professeur spéciali
gnant, sitaire et et techni Jeunesse de | ensei tion gogique Personnel dela sé,
Directeur ~ CPE, PsyEn  conseiller cien et des gnement nationale régional de Ville de Professeur  Psycholo Moniteur
Total d école a technique (ITRF) sports agricole (IEN) (IA-IPR)  Médecin Ouvrier  direction Paris de sport gue éducateur
Q4 Violence en milieu scolaire
Ne se prononce pas (NSPP) Nb 38 1 9 3 1 1 2
%V 03 0.1 NN [ o8l 767! [ 34 0.2
%h 100.0 2.6 237 7.9 2.6 2.6 5.3
[ Significativement inférieur & 95% au total |
| Significativement inférieur 8 90% au total |
| Significativement supérieur & 90% au total
| Significativement supérieur & 95% au total |
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